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TVRS - Venerdi 15 settembre 2023 - (20:15 - 20:45) Uno
psicologo nei luoghi di lavoro

Uno psicologo sui luoghi di lavoro e il nuovo
progetto dell'Ordine degli psicologi di Ancona.
Ce lo illustra Manuelita Scocco, uno psicologo
nei luoghi di lavoro. Per affiancare manager,
imprenditori, titolari di azienda e anche i
lavoratori. E I'ambizioso progetto messo in
campo dall'Ordine degli psicologi delle
Marche, presentato ad Ancona in occasione
del primo convegno regionale sullo psicologo
del lavoro e delle organizzazioni. In un
experience imprenditoriale che ha richiamato
non solo psicologi, ma anche altre figure
professionali, Ci arriviamo dopo un lungo
percorso, oramai di quasi dieci anni. Dove e
stato istituito un gruppo di lavoro di psicologi
del lavoro molto competenti, che ha portato
via via tutta una serie di nuove progettualita.
Mi vengono in mente, in primo luogo, tutte le
attivita svolte in sinergia con gli altri ordini
regionali. Abbiamo preso le best practice degli
altri ordini, ci siamo confrontati e abbiamo
fatto delle informazioni condivise con |'ordine.
Per esempio dell'Emilia Romagna e

dell'Umbria, ma soprattutto abbiamo lavorato
tantissimo anche nel nostro territorio, con le
realta territoriali. Mi vengono in mente tutti gli
ordini professionali, quelle dei consulenti del
lavoro, commercialisti, medici, avvocati. In
passato abbiamo parlato di stress, lavoro
correlato, di pari opportunita, di conseguenze
post Covid nelle aziende. Sappiamo quanto sia
utile avere un professionista, quindi uno
psicologo del lavoro, perché un professionista
pud portare un valore aggiunto. A volte,
invece, per ovvi motivi, per conoscienze, per
economicita o per qualsiasi altro motivo, si
chiamano figure che non hanno una vera
identita professionale. Ecco, noi vogliamo
proprio fare un focus su questo. Su quanto lo
psicologo del lavoro, in realta, con la sua
professionalita e delle competenze specifiche,
i suoi atti tipici, possa portare veramente un
contributo. Una risorsa, le realta in cui opera.
Tra gli argomenti affrontati, la gestione delle
crisi interne ed esterne, la mappatura delle
competenze e l'organizzazione interna,
I'ascolto dei bisogni.
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