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Autismo, progetto per l'inclusione
Patto tra Comune e associazioni

Un percorso biennale di incontri formativi e di dialogo. In rete anche scuole, nidi, locali e Ast

IL SOCIALE

CIVITANOVA Un bienna-
le di incontri, sia formativi che

lezza e un dialogo reciproco
con la comunita all'accoglienza
delle persone autistiche e al
contempo supportare quelle fa-
miglie che vivono ogni giorno
questa diagnosi. Prima tappa
del percorso, ideato dall’asses-
sorato ai Servizi sociali del Co-
mune, nell'ambito del

“Civitanova Citta con l'infan-
zia", insieme all'associazione
Omphalos Odv, sara quello di
costruire una rete di soggetti,
quali scuole, nidi, associazioni
sociali, culturali, sportive, di ca-
tegorie, associazioni balneari,
commercianti, protezione civi-
le, albergatori e Ast, per indivi-
duare, tutti insieme, delle strate-

gie condivise volte a raggiunge-
rel'obiettivo.

L
«Stiamo portando avanti un
grande lavoro per una Civitano-
va sempre pid inclusiva - ha
detto Capponi -. Con questo
progetto riteniamo importante
focalizzarci sullautismo, anche
per lincidenza piuttosto impor-
tante di diagnosi. Avvieremo
un percorso di formazione a tut-

L'assessore Capponi:
«C'2 un'incidenza
piuttosto importante
didiagnosi»

L'assessore Barbara Capponi

to tondo, che sard gratuito e ri-
voltoa una platea vasta. Un per-
corso che unisce la formazione
professionale alla vita reale di
persone autistiche e delle loro
famiglie, in modo da poter fare
‘una messa a terra concreta di
quelle che saranno le cose da
poter realizzare insieme, per
‘una comunita che integri sem-
pre di piir le necessita di tutti
«con strategie condivises. Ogget-
to di riflessione, specialmente
con la collaborazione delle fa-
miglie, sard quello di pensare ai
progetti di vita, individuare
nuovi servizi come assistenza
alla didattica e all'attivita sporti-
va, opportunita di inserimento
nelle realt produttive sia pub-
bliche che private, assistenza le-
gale, compartecipazione nell'u-
tilizzo di servizi gid esistent at-
traverso forme di volontariato
in collaborazione con le fami-
glie. Il progetto sarh guidato dal
coordinatore scientifico Agosti-

no , pedagogista con spe-
cializzazione in pedagogia clini-
cae ipedagogia, formatosi

con il professor Zappella su Di-
sturbi dello spettro autistico e
sull'approccio Aerc. «Ho accet-
tato questo incarico con molto
piacere e I'ho fatto mettendomi
gratuitamente a disposizione
della citta - ha sottolineato Basi-
le - Sard un percorso aperto,
conunastruttura di base che sa-
tempo anche
grazie che arri-

veranno dalle realth cittadine.
diril

sa mlanale. organizzeremo
convegni, incontri, illustrere-

sollmgo ‘ma Civitanova & sem-

pre stata una ciiti accogliente e
apertaall'inclusiones.

Lasinergia

A giocare un ruolo importante
saranno le famiglie. «Le fami-
glie - ha spiegato Kety Paglia-
lunga, referente per Civitanova
di Omphalos Odv - saranno
una guidaimportante in questo
progetto. Conoscono i proble-
mi, le difficolta e le esigenze di
questa patologia. Per questo rin-
grazio 'amministrazione co-
munale, nella persona dell'as-
sessore Capponi, per aver dato
il via ad un progetto innovativo
ed ambizioso=. [l progetto si
unira anche alla Lis. «Ci sono

Sos molestie sul lavoro
I dati sono in aumento

IL FENOMENO

CIVITANOVA Le molestie nei luo-
ghi di lavoro sono aumentate
del 40% su scala nazionale, se-
condo i dati citati dall'Ordine
degli Psicologi delle Marche.
Questo incremento & stato al
centro dell’evento ospitato
dall'Hotel Concorde di Came-
rano, dedicato al tema delle di-
scriminazionidigeneree delle
molestie in contesti lavorativi,
analizzato sia dal punto di vi-
sta giuridico che psicologico.
Lincontro & stato organizzato
dall'Ordine degli psicologi del-
le Marche, dall'Ordine dei Con-
sulenti del lavoro di Ancona e
dall'’Agi (Avvoeati giuslavori-
sti italiani) Marche. Hanno
partecipatoil sindaco di Came-
rano, Oriano Mercante, I'avvo-
«cato Anna Maria Repice, com-
missaria Pari opportunith Re-
gione Marche, Gabriella De
Chiara, consulente del lavoro
del Centro studi consulenti del
Lavoro di Ancona, |'avvocato

L'allarme lanciato da
Marilungo. Psicologi,
consulenti e avvocati

fanno squadra

Corinna Biondi, socio Agi Mar-
che ¢ la dottoressa Federica
Guercio (Psicologa, psicotera-
peuta e presidente Cpo Ordine
Psicologi Marche). «Molte
donne hanno subito contatti fi-
sici in contesti lavorativi, ap-
prezzamenti sul loro corpo,
provocazioni- ha spiegato la ci-
vitanovese Katia Marilungo,
presidente dell'Ordine degli
psicologi delle Marche -. Mol-
to spesso hanno paura di par-
lamme, c'& un mondo sommer-
50 e bisogna far si che venga
fuori». L'incontro ha visto la
partecipazione di psicologi,
consulenti del lavoro e avvoca-
ti giuslavoristi. Carlo Nicolini,
presidente Agi Marche, ha sot-
tolineato che «l'argomento di-
seriminazioni oggi & centrale
nell'organizzazione del lavo-
roe, Anna Maria Repice ha ag-
giunto: «La commissione pari
opportunita lavora anche
sull'educazione dei ragazzi del-
le scuole superiori i quali, in te-
ma di rispetto della figura fem-
minile, fanno poi da “docent”
ai bambini e alle bambings,
Roberto Di lulio, presidente
dell'Ordine dei Consulenti del
Lavoro di Ancona, ha eviden-
ziato che «il consulente & una
figura fondamentale per le im-
preses,
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Civitanova Alta domani si trasforma in un “Borgo magico”

Iniziativa organizzata
dalla Pro loco insieme
alla giunta comunale

L'EVENTO

CIVITANOVA Magia, fuoco, tea-
tro, gonfiabili ed animazione.
Domani, a partire dalle 19, sotto
la direzione artistica di Joel Giu-
stozzi, torna nella Citta Alta
“Borgo Magico”, l'evento orga-
nizzato dalla Pro loco di Civita-
nova Alta insieme all'ammini-
strazione comunale. Tanti gli
artisti che trasformeranno il

borgo in un ambiente incanta-
10, offrendo spettacoli straordi-
nari per adulti e bambini. Nove
le postazioni dislocate tra le vie
del borgo e nella prinei-
pale. Prima postazione in via Fi-
lippo Corridoni con un doppio
spettacolo: “Ups” con giocolierd,
comici ed equilibristi ¢ “Para-
dosso” con bolle, fuoco e seintil-
le, una straordinaria fusione di
arte, scienza e intrattenimento
«con laqualel'artista dimostrera
al pubblico che la conoscenza
scientifica pud essere non solo
educativa, ma anche incredibil-
mente divertente e coil

te. In via Roma “La strada dei

Supereroi”, Altra postazione in
Piazza della Liberta con “Astro
Led Show”, in via Duca d'Aosta
siterra lo “Vertical”.
Sempre in piazza della Liberta
“Doe” con magia, equilibrismo
esfere,i“Circensi” elaScuoladi
Hogwarts con il nuovo spettaco-
lodi Harry Potter, uno show in-
terattivo con magie e incantesi-
mi basati su quelli citat nella fa-
mosasaga del mago pit famoso
‘tra grandi e piccini. In vicolo
Sant’Agostino “Robot Led Per-
formance”. In piazza della Vitto-
ria “Eterna” e infine, alle 23.30
in via Filippo Corridoni, “Astro
Leo Show", lo spettacolo che

chiudera l'evento. Saranno di-
sponibili gonfiabili per i bambi-
ni. Si potra cenare presso lo
stand acura del-
la Pro Loco di Civitanova Alta
Aps oppure per le vie presso le
varie attivith commerciali. Sa-
ranno disponibili diverse opzio-
ni di parcheggio, come il par-
cheggio del Cimitero di Civita-
nova Alta e il parchegglo dellT-
stituto Tecnico Commerciale Fi-
lippo Corridoni, entrambi colle-
Zati al centro storico tramite un
bus navetta gratuito dalle 19:30
all'una. L'ingresso all'evento &
gratuito per tutti.
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Sos molestie sul lavoro | dati sono in aumento

IL FENOMENO CIVITANOVA Le molestie
nei luoghi di lavoro sono aumentate del
40% su scala nazionale, secondo i dati
citati dall'Ordine degli Psicologi delle
Marche.

Questo incremento e stato al centro
dell'evento ospitato dall'Hotel Concorde
di Camerano, dedicato al tema delle
discriminazioni di genere e delle
molestie in contesti lavorativi, analizzato
sia dal punto di vista giuridico che
psicologico.

L'incontro e stato organizzato dall'Ordine
degli psicologi delle Marche, dall'Ordine
dei Consulenti del lavoro di Ancona e
dall'Agi (Avvocati giuslavoristi italiani)
Marche.

Hanno partecipato il sindaco di
Camerano, Oriano Mercante, I'avvocato
Anna Maria Repice, commissaria Pari
opportunita Regione Marche, Gabriella
De Chiara, consulente del lavoro del
Centro studi consulenti del Lavoro di
Ancona, l'avvocato Corinna Biondi, socio
Agi Marche e la dottoressa Federica
Guercio (Psicologa, psicoterapeuta e

presidente Cpo Ordine Psicologi Marche).
«Molte donne hanno subito contatti fisici
in contesti lavorativi, apprezzamenti sul
loro corpo, provocazioni- ha spiegato la
civitanovese Katia Marilungo, presidente
dell'Ordine degli psicologi delle Marche -.
Molto spesso hanno paura di parlarne,
c'e un mondo sommerso e bisogna far si
che venga fuori».

L'incontro ha visto la partecipazione di
psicologi, consulenti del lavoro e
avvocati giuslavoristi.

Carlo Nicolini, presidente Agi Marche, ha
sottolineato che «|'argomento
discriminazioni 0ggi e centrale
nell'organizzazione del lavoro».

Anna Maria Repice ha aggiunto: «La
commissione pari opportunita lavora
anche sull'educazione dei ragazzi delle
scuole superiori i quali, in tema di
rispetto della figura femminile, fanno poi
da "docenti" ai bambini e alle bambine».
Roberto Di lulio, presidente dell'Ordine
dei Consulenti del Lavoro di Ancona, ha
evidenziato che «il consulente e una
figura fondamentale per le imprese».
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